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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE FF N. 004 \) DEL

ed infermieristico per |' attivitd svolta presso la Casa Circondariale di

Oggetto: Liquidazione competenze personale medico di guardia (ex SIAS)'
Crotone nel mese di Dicembre 2019. '

-

Il Direttore Generale ff Dr.ssa Maria Pompea Bernardi , nominata a seguito della nota
del Commissario ad acta per il piano di rientro prot. n 172689 del 03/05/2019, adotta la
seguente deliberazione in merito all'argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore
del Distretto Unico Aziendale

STRUTTURA PROPONENTE : U.0Q.C. Distretto Unico Aziendale

II Direttore dell’U.0.C Distretto Unico Aziendale propone al Direttore Generale ff
I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Diye
Dr.ssa Maria [Concetta Spina Distretto Unjco Aziendale

'Pietrg Luigi Brisinda
B

PREMESSO

Che con determina del D.C.T.A.A.D n° 126 del 18/03/2009 questa ASP ha preso atto
del trasferimento dal Ministero Grazia e Giustizia al Servizio Sanitario Nazionale delle
funzioni e dei rapporti del personale medico e paramedico operante presso la Casa
Circondariale di Crotone , per effetto dell'entrata in vigore del D.P.C.M. 1 Aprile
2008 ;

Vista la delibera n°® 320 del 11 Giugno 2009 con la quale la Regione Calabria ha
adottato le prime determinazioni, definendo, nelle more delle indicazioni nazionali, le
linee di indirizzo per la definizione dei rapporti di lavoro del SSN del personale}
operante negli istituti penitenziari della Calabria ed ha prorogato sino all'entrata in




| vigore della legge regionale di riordino, i rapporti di lavoro del personale sanitario |
instaurati, a tempo determinato, ai sensi della legge 9 ottobre 1970 n 740,
l dall'amministrazione penitenziaria;

' Rilevato che con la suddetta delibera di G.R. i medici SIAS (o Guardia Medica) sono
stati ricondotti nell'ambito delllACN della medicina generale, all'interno della
continuita assistenziale /medicina dei servizi , con le deroghe di cui all'art 2 della
legge 740/70 e successive modifiche e integrazioni, nel rispetto della normativa
nazionale ed europea in tema di orario di lavoro;

Posto che, essendo insufficiente il personale di guardia (MEDICI SIAS) gia presente
nella suddetta Casa Circondariale, Drr. Virardi Francesco e Tucci Saverio, si & reso
necessario conferire incarichi a tempo determinato a medici che hanno dato la
disponibilita;

Preso atto che con determina n 2642 del 19/12/2019 e stato conferito I'incarico a

tempo determinato ai Drr. | Dott.La Manna Francesco e De Marco Francesco con
decorrenza 01 Gennaio 2020 e per un periodo di mesi 12;

Con delibera n 134 del 03/06/2019 & stato conferito, con decorrenza 1 Giugno e per
un periodo di mesi otto , I'incarico a tempo determinato per n 14 ore settimanali, a
completamento orario, ai dr Mannarino Lorella e Santese Francesco A., medici titolari
di incarico a tempo indeterminato presso questa ASP nel servizio della continuita
assistenziale;

Visti i prospetti inoltrati dalla Casa Circondariale dai quali si evince |'attivita svolta dal
personale suddetto nel mese di Dicembre 2019;

Accertata la rispondenza del numero delle ore . rilevate mediante timbrature >

Ritenuto dover liquidare agli stessi, in conformita alle disposizioni dell'art. 72 ACN 29
Luglio 2009 e art.8 ACN 8 Luglio 2010, la somma complessiva di € 11.398,46 di cui
€ 9.531,47 per compensi ed € 1.056,82 per. oneri a carico dell'Ente , per come
espressamente indicato nel prospetto allegato; ’

|
Ritenuto, altresi, dover liquidare al Dott.Tucci Saverio la somma di € 357,11 d cui €|
269,52 per compensi ed € 87,59 per oneri sociali a carico dell'Ente;

Atteso che il Responsabile SITA ha comunicato i nominativi degli infermieri alle
dipendenze di questa ASP , disponibili a svolgere attivita presso la Casa Circondariale
di Crotone;

Visti i prospetti inoltrati dalla Casa Circondariale dai quali si evince |'attivita svolta dal
suddetto personale nel mese di Dicembre 2019;

Accertata la rispondenza del numero delle ore , rilevate mediante timbrature ;

Vista la nota n°117239/2016 , a firma del Direttore Ufficio Risorse Umane, con la
quale viene indicata la quota da corrispondere al suddetto personale per ogni ora di
attivita;

Precisato che detto personale a decorrere dal 01/01/2017 é stato collocato nella
fascia retributiva superiore :

Precisato che dalla suddetta data la quota oraria da retribuire al suddetto personale &
stata adeguata alla nuova fascia retributiva ;

Ritenuto dover corrispondere agli stessi la somma complessiva di € 8.194,03 di cui €
6.025,02 per compensi ed € 2.169,01 per oneri sociali a carico dell'Ente per |'attivitd
svolta in ambito carcerario nel mese di Dicembre 2019;

| Viste le leggi in materia;

PROPONE

|' Per quanto in premessa specificato e descritto che qui si intende integralmente'
ripetuto e confermato , y

_Corrispondere, per le prestazioni rese nel mese di Dicembre 2019 presso la Casa |




Circondariale di Crotone, la somma complessiva di € 11.398,46 di cui € 9.531,47
per compensi ed € 1.056,82 per. oneri a carico dell'Ente , per come espressamente
indicato nel prospetto allegato; ai D.rr De Marco Francesco, Lamanna Francesco,
Mannarino Adele Lorella, Santese Francesco, Virardi Francesco , medici di guardia ;

Ripartire detti compensi ad ogni singolo medico per come espressamente indicato
nel prospetto allegato;

Corrispondere al Dott Tucci Saverio, medico ex SIAS transitato dal Ministero di
Grazia e Giustizia, la somma di € 357,11 cui € 269,52 per compensi ed € 87,59
per oneri sociali a carico dell'Ente;

Corrispondere la somma complessiva di € 8.194,03 di cui € 6.025,02 per compensi
ed € 2.169,01 per oneri sociali a carico dell'Ente per |'attivita svolta in ambito
carcerario nel mese di Dicembre 2019 al personale infermieristico: '

Compagnone Luciano, Nigro Paolo, Palmieri Giuseppe, Panetta Francesco,Pellegrini
Ferdinando, Renda Salvatore, Sacco Domenico,Sessa Vincenzo, Zurlo Fabio;

‘Ripartire detti compensi ad ogni singolo operatore per come espressamente
indicato nel prospetto allegato;

Attribuire la spesa delle spettanze di che trattasi sul centro di costo n 2 F.1 conto e
bilancio di competenza;

‘Trasmettere il presente atto all'Ufficio contabilita del personale dipendente,
all'Ufficio contabilita del personale convenzionato, settore Continuita Assistenziale,
per gli adempimenti di competenza .

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE FF

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Dirgttore Ammjnistrativo I R qrente Sanutano
Dott. tro Luigi Brisinda

Il Direttore Generale ff

Dr.ssa Ma\T Po/;))ea Bernardi
L 4
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data

16 BEN. 2070

Il Responsabile del procedimento

.........................................

Il Direttorg U.O.C.
Affati Gengr
Dpissa An

con protocollo n. .
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